
 
 

 
 
 

JAARVERSLAG 2020 
 

 

http://www.stichtingokf.nl/


JAARVERSLAG 2020 

  
 
 

 
 

PAGINA 2 VAN 22 
 

VOORWOORD 
 
Voor u ligt het jaarverslag van de stichting OKF over 2020. Zoals in ieder jaarverslag over het afgelopen 
zal staan, speelde de Corona pandemie een grote rol. Er werd door de opleiders en de AIOS KF snel en 
adequaat op geanticipeerd, waarbij men te allen tijde op steun van de stichting OKF kon rekenen. Het 
gaf kansen, bijvoorbeeld door de bijzondere dynamiek die ontstond binnen de ziekenhuisorganisaties 
en de vraag naar uitbreiding van mogelijkheden tot beademing en bewaking van patiënten. Maar het 
creëerde ook problemen. Het volgen van cursussen, het bezoeken van congressen, en ook het doen 
van wetenschappelijk onderzoek, kwam regelmatig in de knel. Door deels over te gaan op een virtuele 
omgeving, deels uit te stellen of aan te passen, werd een oplossing gezocht voor iedere AIOS KF. Vanuit 
het bestuur kunnen we alleen maar trots zijn op de opleiders, de AIOS KF en de subspecialisme-
coördinatoren van het College van Toetsing die met elkaar ervoor hebben gezorgd dat de opleiding zo 
goed als mogelijk is door kunnen gaan in deze moeilijke tijd.  
Je zou bijna vergeten dat er ook andere zaken zijn gebeurd. Het College Consilium heeft in 2020 verder 
gebouwd aan de modernisering van het curriculum. Het is daarin lastig de balans te vinden tussen 
stabiliteit en continuïteit enerzijds en het voortdurend aanpassen en inspelen op veranderingen 
anderzijds. Door de curricula van de subspecialismen in een gedeeld format te gieten en een duidelijke 
beschrijving van het gezamenlijke deel (de common trunk) is het curriculum leesbaarder en 
consistenter geworden. Tevens is hiermee de basis gelegd waarmee beter ingespeeld kan worden op 
toekomstige aanpassingen.  
Voor de samenstelling van het bestuur wordt steeds gezocht naar een representatieve 
vertegenwoordiging van het gehele vakgebied Klinische Fysica. Hiertoe is langere tijd geleden de 
driehoofdige raad van bestuur uitgebreid met de rol van toehoorder(s). We hebben ervoor gekozen om 
deze rol anders in te vullen en daarvoor een uitbreiding van het bestuur gerealiseerd. Zoals te lezen valt 
in het jaarverslag is Erwin George per 1 januari 2020 aangesteld als bestuurslid.  
Ik wil graag afsluiten met de hoop uit te spreken dat we in 2021 wat opleiding betreft de gevolgen van 
de pandemie weer achter ons kunnen laten. 
 
 
Dr.ir Christiaan F.P. van Swol, 
Voorzitter Raad van Bestuur 
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Gebruikte afkortingen 
 

AIOS Assistent In Opleiding tot Specialist 
AKF Algemene Klinische Fysica 
AUD Audiologie 
CBGV Commissie Buitenslands Gediplomeerden Volksgezondheid 
CC College Consilium 
CIBG Centraal Informatiepunt Beroepen Gezondheidszorg 
CvT College van Toetsing 
ECTS European Credit Transfer System 
KF Klinisch Fysicus 
KLIFOP Klinisch fysici-in-opleiding 
NFU Nederlandse Federatie van Universitair Medische Centra 
NVKF Nederlandse Vereniging voor Klinische Fysica 
NVZ Nederlandse Vereniging van Ziekenhuizen 
NZa Nederlandse Zorgautoriteit 
OKF Opleiding Klinisch Fysicus 
PDCA Plan Do Check Act 
RGS Registratiecommissie Geneeskundig Specialisten 
RNG Radiodiagnostiek en Nucleaire Geneeskunde 
RT Radiotherapie 
Wet BIG Wet op de Beroepen in de Individuele Gezondheidszorg 

 
 
 
 
Organen Stichting OKF 
 
De Stichting OKF kent statutair 5 organen: Raad van Bestuur, Raad van Toezicht, College Consilium, 
College van Toetsing en het College van Beroep. Dat laatste college wordt actief op het moment dat 
een bezwaar tegen een besluit van het College van Toetsing in gang gezet wordt.  
 
Bijlage 1 bevat overzichten van de personen die zitting hebben in de organen van de Stichting OKF. In 
deze overzichten is tevens informatie opgenomen over de aanstellingsdata.  
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JAARVERSLAG RAAD VAN BESTUUR 
Opgesteld door ir. C.C.A. Huibregtse Bimmel-Nagel, secretaris Stichting OKF 
 
Samenstelling RvB 
Voor de samenstelling van de Raad van Bestuur en Raad van Toezicht wordt verwezen naar 
respectievelijk Tabel 5 en Tabel 6 van dit verslag.  
 
Mutaties leden Raad van Bestuur 
Zoals reeds vermeld in het jaarverslag over 2019 is de eerdere toehoorder van de Raad van Bestuur, dr. 
E.L.J. George, met ingang van 1 januari 2020 volwaardig lid van de Raad van Bestuur geworden.  
De penningmeester ir. S. Rijnsdorp zat tot 9 oktober namens de KLIFOP in de Raad van Bestuur. Deze 
taak in overgenomen door  ir. L. Tas. 
 
Mutaties leden Raad van Toezicht 
Op 31 december 2020 is de secretaris van de Raad van Toezicht dr. A. Maas teruggetreden. Het bestuur 
bedankt hem voor zijn betrokkenheid en inzet de afgelopen jaren. 
 
Het bestuur is verheugd te kunnen melden dat er 2 nieuwe leden aan de Raad van Toezicht kunnen 
worden toegevoegd; Dr. ir. W. Dries heeft de rol van secretaris met ingang van 31 december 2020 
overgenomen van A. Maas. Met ingang van 1 januari 2021 zal dr. J. Boonstra toetreden tot de RvT als 
vertegenwoordiging vanuit de NFU.  
 
 
Activiteiten RvB 
Covid-19 
In 2020 is de wereld opgeschrikt door de Covid-19 pandemie. Ook voor de opleidingen van Klinische 
Fysica heeft dit de nodige gevolgen gehad. Enerzijds dienden zich interessante vraagstukken aan 
waaruit veel geleerd kon worden. Anderzijds werd de toegang tot ziekenhuizen beperkt wat de nodige 
gevolgen heeft gehad, en nog heeft, voor geplande projecten en stages maar ook op de 
beschikbaarheid van cursussen en congressen.  
Het bestuur van de OKF heeft nauw contact gehouden met het College van Toetsing, de KLIFOP en 
NVKF om te monitoren wat de impact van Covid-19 maatregelen op de opleidingen in alle instellingen 
en clusters is en waar nodig te adviseren. 
Ook is er enkele malen contact geweest met de NZa om hen op de hoogte te houden van de gevolgen 
en eventuele te verwachten uitloop van opleidingen.  
De Stichting OKF heeft gemerkt dat in veel gevallen de gevolgen voor de opleidingen beperkt konden 
worden door te schuiven met projecten dan wel een ander invulling te zoeken. Het eind van de 
pandemie en daarvoor ingesteld maatregelen is echter nog niet in zicht. Ook in 2021 zal dit nog de 
nodige aandacht vragen. Met name de begeleiding van AIOS KF die zijn gestart met hun opleiding 
gedurende 2020 vroeg extra aandacht, om ondanks de beperkingen een goede start te kunnen maken. 
Het bestuur heeft gemerkt dat dit door de opleidingsinstellingen goed is opgepakt.  
 
Vergaderingen  
In 2020 heeft een groot deel van de vergaderingen digitaal plaatsgevonden in verband met de COVID-
19 maatregelen. Tevens zijn er enkele extra overleggen geweest met de KLIFOP en het CC en CvT om 
de gevolgen van COVID-19 voor de opleidingen te bespreken.  
Eind juni 2020 heeft voor de eerste maal een overleg plaats gevonden tussen het bestuur en de cluster-
coördinatoren. Onderwerp van dit overleg was met name de invloed van kwaliteitseisen aan de 
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opleidingsinstellingen en -clusters op het verdelingsvraagstuk bij een dalende aantal 
instroomplaatsen.  
Zowel het overleg met de KLIFOP als met de clustercoördinatoren is als zeer waardevol ervaren en 
zullen een vaste plek krijgen in de vergadercyclus.  
  
Samenwerking NVKF en Stichting OKF 
In 2020 heeft tweemaal een overleg plaatsgevonden tussen de besturen van NVKF en Stichting OKF. 
Vanwege COVID-19 maatregelen zijn dit digitale overleggen geweest.  
Participatie in de Raad Opleidingen van de Federatie Medisch Specialisten wordt in gezamenlijkheid 
opgepakt en beide besturen houden elkaar hierbij nauw op de hoogte. 
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JAARVERSLAG COLLEGE CONSILIUM 
Opgesteld door dr. ir. A. Rem, secretaris College Consilium 
 
Samenstelling College Consilium 
Voor de samenstelling van het CC wordt verwezen naar Tabel 7 van dit verslag.  
 
Leden die het Consilium verlaten hebben in 2020 

 drs. K de Bruin, KLIFOP 
 dr. C.J. Schneider, RT 

 
Nieuwe leden toegetreden in 2020  

 dr. M.J. Van Rijssel, KLIFOP 
 dr. C.P.J. Raaijmakers, RT 

 
Dr. M. Essers heeft, op voordracht van de Stichting OKF, tevens zitting in het CBGV (Commissie 
Buitenslands Gediplomeerden Volksgezondheid). 
 
 
Vergaderfrequentie in 2020 
In 2020 zijn er 8 bijeenkomsten geweest van het College Consilium. Het CC vergadert sinds 2018 in 
toenemende mate via videobellen: één keer in 2018; drie keer in 2019; zes keer in 2020.  
Vanwege de COVID-19 maatregelen was het dit jaar ook vaak niet mogelijk om vaker fysiek bij elkaar 
te komen.  

 20 februari, tevens beleidsdag in Amsterdam (fysieke bijeenkomst) 
 23 april (oorspronkelijk gepland op 27 maart) 
 15 mei (extra ingelast i.v.m. curriculum) 
 4 september (oorspronkelijk gepland op 3 juli) 
 17 september  (fysieke bijeenkomst) 
 13 oktober (extra ingelast i.v.m. curriculum) 
 4 november 2020 (oorspronkelijk gepland op 18 november) 
 10 december 2020 

Het CC heeft eenmaal samen met CVT vergaderd op 10 dec 2020. Daarnaast heeft er nog vier maal 
afstemming tussen voorzitter en secretaris van het CC en CVT met het bestuur van de stichting OKF 
plaatsgevonden (30 januari, 2 juli, 17 september, 19 november).  
 
 
De belangrijkste activiteiten in het afgelopen jaar:  
Curricula 
Voortzetten en afronden van het samengevoegde curriculum was het centrale onderwerp voor het CC 
in 2020. CC heeft samen met de KLIFOP veel inspanning geleverd om de verschillende curricula van de 
subspecialismen samen te voegen tot één document en vooral ook aan het verduidelijken en 
vereenvoudigen van de beschrijvingen.   
Op 25 mei is het concept-curriculum voorgelegd aan de (plaatsvervangend/co-) opleiders en 
clustercoördinatoren om met hun AIOS KF te bespreken en voor 1 september hun commentaar aan te 
leveren. Uit de reacties bleek dat er veel lof was over het nieuwe curriculum, reacties betroffen vooral 
verduidelijking en aanvullingen en deze zijn in de afgelopen tijd verwerkt tot het definitieve document. 
Het resultaat is een beter leesbaar en consistenter curriculum. De belangrijkste aanpassingen zijn: 
- Samenvoeging van de aparte curricula tot één document. Er is uitgegaan van de tekst van de 

oude curricula. Er zijn inhoudelijk geen grote aanpassingen gedaan. Wel zijn er veel tekstuele 
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aanpassingen, tekstverhelderingen en tekstverplaatsingen doorgevoerd. Ook is het Engels 
verder verbeterd en aangepast waar nodig. 

- Eenduidige beschrijving van het gezamenlijke deel van de subspecialismen (Common Trunk). 
- Eenduidige opmaak en beschrijvingen bij de verschillende subspecialismen. 
- Duidelijkere en concretere beschrijvingen van kennis, vaardigheden en competenties. 
-  ECTS verdeling tussen de subspecialismen lijkt nu meer op elkaar.  
-  Het in 2019 geformuleerde advies voor het onderdeel Wetenschap is in het Curriculum 

verwerkt. (zie ook “Praktische uitwerking wetenschappelijke vorming” op de Stichting OKF 
site).  

 
Het nieuwe Curriculum is in werking getreden op 01-01-2021 en geplaatst op de website van de 
Stichting OKF en vervangt daarmee het vorige Curriculum.  
 
Vooropleidingen 
Er is één vraag binnengekomen over de geschiktheid van de vooropleiding van een buitenlandse 
student.  
 
Opleidingsdag 
De opleidingsdag op 15 april werd afgelast vanwege COVID-19 maatregelen. Het werd opnieuw 
gepland op 4 november maar ook dat moest uiteindelijk vanwege COVID-19  maatregelen worden 
afgelast. 
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JAARVERSLAG COLLEGE VAN TOETSING 
Opgesteld door dr. ir. N.A.M. de Beer, secretaris College van Toetsing 
 
Samenstelling College van Toetsing 
Voor de samenstelling van het CvT wordt verwezen naar Tabel 8 van dit verslag. 
 
Dr.ir. C.H.L. Peters heeft, op voordracht van de NVKF, tevens zitting in het CBGV (Commissie 
Buitenslands Gediplomeerden Volksgezondheid). 
 
 
De werkzaamheden 
Ook voor het College van Toetsing stond 2020 grotendeels in het teken van de Corona-pandemie. 
Vanaf maart werd vergaderd via Teams (met één uitzondering in september) en werden alle 
instituutsvisitaties uitgesteld. Ook de toetsingsgesprekken werden vanaf maart, met uitzondering van 
de toetsingen in september, geheel online uitgevoerd. De periodieke overleggen van het CvT met de 
KLIFOP werden vrijwel geheel gewijd aan de gevolgen van de corona-maatregelen voor de 
opleidingen. Met name het uitstellen en annuleren van congressen dreigde voor problemen te zorgen. 
In alle gevallen werd per individuele AIOS KF in overleg tussen CvT, AIOS KF en opleider een 
acceptabele oplossing gevonden om vertraging te voorkomen of te beperken. 
 
Omdat het CvT de uitvoering van de herregistratie verzorgt in opdracht van de Commissie Kwaliteit 
van de NVKF, werden ook veel vragen ontvangen over herregistratie in tijden van corona. Tot nu toe 
bleef de impact van de corona-maatregelen op individuele herregistratie beperkt, mede dankzij de vele 
online-initiatieven voor nascholingen, en deels ook vanwege het besluit van de Commissie Kwaliteit 
tot een coulance-regeling aansluitend bij de regeling van de RGS. 
 
Uiteindelijk werden de uitgestelde OKF-visitaties na de zomer online uitgevoerd, mede ingegeven door 
het feit dat de RGS inmiddels richtlijnen had opgesteld om online visiteren verantwoord mogelijk te 
maken. Hoewel deze vorm van visiteren niet ideaal is, kon op deze manier toch een redelijke indruk 
verkregen worden van de kwaliteit van de opleidingsinstituten. Net als in eerdere jaren blijft de 
daadwerkelijke uitvoering van de PDCA-cyclus en vooral het aantonen daarvan een aandachtspunt. De 
clusterleerplannen vormen een ander aandachtspunt, deze hebben nog niet bij alle clusters een 
definitieve status. Wel hebben alle clusters nu een geformaliseerde cluster-overeenkomst. Verder 
constateerde het CvT dat niet alle instituten met een B-erkenning zich op tijd realiseren dat ook deze 
erkenning periodiek verlengd moet worden. Inmiddels hebben bij meerdere instituten RGS-visitaties 
plaatsgevonden, en kreeg het CvT inzage in de betreffende verslagen, waardoor de OKF-visitaties in 
verkorte vorm konden worden uitgevoerd. De ondersteuning door een ambtelijk secretaris bij de 
visitaties, in de vorm van 2 medewerkers van Cantrijn, werd ook bij de online visitaties weer zeer op 
prijs gesteld. 
 
Samen met het Consilium werd het voorgestelde nieuwe curriculum uitgebreid besproken. Andere 
aandachtspunten in het overleg met het Consilium waren het al dan niet stellen van een taaleis bij de 
opleiding, de formulering van de eisen aan het onderdeel stralingshygiëne in de opleiding (passend bij 
de nieuwe structuur van (A)CD en TMS), en de status van de mogelijkheid voor een opleider om een 
voortgangsverslag te tekenen “voor gezien” in plaats van “voor akkoord”. 
 
Bij enkele opleidingsplannen werd gezien dat deze in EPA’s waren geformuleerd. Het CvT juicht deze 
ontwikkeling toe, maar er dient wel voor gezorgd te worden dat ook bij een formulering in EPA’s de 
voortgang van de opleiding bewaakt kan worden. Zolang geen concrete eisen worden gesteld aan 
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hoeveel of welke EPA’s afgerond moeten zijn op welk moment in de opleiding, blijft een planning van 
de opleiding in ECTS noodzakelijk. 
 
In één geval werd door een AIOS KF overgeschakeld naar een ander subspecialisme, waarbij door het 
CvT werd geadviseerd over de invulling van de resterende opleidingsduur. Daarnaast werd door het 
CvT geadviseerd bij de wens van geregistreerd klinisch fysici om een registratie voor een tweede 
subspecialisme te behalen. 
 
 
Overzicht van activiteiten en van het register 
Vergaderingen en visitaties 
Het CvT vergaderde in 2020 zeven keer. Twee vergaderingen vonden plaats in Utrecht. De overige 
vergaderingen zijn vanwege COVID-19 maatregelen digitaal gehouden. Daarnaast werd viermaal 
gezamenlijk met het Bestuur OKF en College Consilium vergaderd en eenmaal samen met het College 
Consilium. Ook werd eenmaal met een afvaardiging vanuit de KLIFOP vergaderd en tweemaal met een 
afvaardiging van de AIOS KF deelnemend aan de opleidingsvisitaties.  
 
Voorafgaande aan de vergaderingen vonden 33 toetsingsgesprekken plaats, waarvan 17 
eindtoetsingen en 16 starttoetsingen. In één geval werd geen registratie verleend; het bezwaar 
daarover van de kandidaat loopt nog. 
 
Bij 4 instituten werden visitaties afgelegd, waarbij één visitatie 2 subspecialismen in hetzelfde instituut 
betrof. De visitaties worden gebruikelijk uitgevoerd door 2 commissieleden en een AIOS KF. Vanwege 
de COVID-19 maatregelen werden alle visitaties online uitgevoerd.  

 
Opleidingen en register 
Zie Tabel 9 en Tabel 10 voor de registeroverzichten van bekwame klinisch fysici en AIOS KF. 
 
Eind 2020 waren 73 AIOS KF. Er werden 20 klinisch fysici ingeschreven in het register, waarvan 1 door 
middel van een beroepserkenning via het CBGV. In 2021 zullen naar verwachting 18 AIOS KF hun 
opleiding afronden. 
 
In 2020 werden 84 herregistraties toegekend, 7 maal werd geen herregistratie verleend, al dan niet op 
eigen verzoek. Sinds de klinisch fysicus eind 2009 deel is gaan uitmaken van de Wet BIG, worden er 
geen namen meer uit het register verwijderd. 
 
In 2020 heeft het CvT opleidingsbevoegdheid verleend aan 6 opleiders. Het betreft hier zowel nieuwe 
opleidingsbevoegdheden als verlenging van de opleidingsbevoegdheid. 5 instituten hebben een 
(verlenging) A-erkenning gekregen. Daarnaast zijn 2 nieuwe opleiders in een instituut met een B-
erkenning benoemd en hebben 4 opleiders in een B-instituut verlenging van het co-opleiderschap 
gekregen. Tot slot heeft het College van Toetsing opleidingsbevoegdheid verleend aan 6 
plaatsvervangend opleiders. Ook hier betreft het zowel nieuwe benoemingen als verlengingen. Eind 
2020 waren er 28 actieve opleiders met één of meerdere AIOS KF. 
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JAARVERSLAG COLLEGE VAN BEROEP 
Opgesteld door ir. C.C.A. Huibregtse Bimmel-Nagel, secretaris Stichting OKF 
 
In oktober 2020 is bezwaar aangetekend tegen een besluit van het College van Toetsing. Voor de 
beoordeling van dit bezwaar is een College van Beroep ingesteld. Er stond een hoorzitting gepland op 
18 december 2020. Door de ingestelde lockdown in verband met COVID-19 heeft deze zitting niet 
kunnen plaatsvinden en zal dit bezwaar in 2021 worden behandeld. 
 
 
Samenstelling College van Beroep 
Voorzitter: mr. M. van Diepenbeek 
Secretaris: mr. J. Zweistra 
Leden:  
 Dr. F. de Lange 
 Dr. C. Jeukens 
 Ir. P. de Munck 
 Dr. R. Gründeman 
 Dr. B. van Zanten 
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FINANCIEEL JAARVERSLAG 
Opgesteld door ir. L. Tas, penningmeester Stichting OKF 
 
Door het lager uitvallen van de uitgaven is in 2020 de winst hoger dan de begrote €12.480 (Tabel 1). 
Daarmee is het jaar met een positief resultaat van €30.796 afgesloten, waardoor het eigen vermogen 
is toegenomen met een totaal van €73.565 (Tabel 2).   
 
Enkele in het oog springende posten in het financieel jaaroverzicht 2020: 
 
Effect COVID 19 
Door de COVID 19 situatie zijn er minder uitgaven; vergaderingen en visitaties zijn online, activiteiten 
hebben geen doorgang weten te vinden, etentjes en bedankjes worden uitgesteld. Dit is een trend die 
zich waarschijnlijk begin 2021 gaat doorzetten.  
Naast alle nadelige effecten van COVID 19 zijn er ook voordelen ervaren van het thuiswerken. Zo geeft 
bijvoorbeeld het college van toetsing aan ook in de toekomst meer digitaal te zullen vergaderen. 
 
Door het hoge positieve resultaat van 2020 en het feit dat veel van de visitaties ook in 2021 digitaal 
zullen plaatsvinden is besloten om voor 2021 de tarieven van de Stichting OKF niet te indexeren (Tabel 
4). 
 
Meerjarenbegroting 
Vanaf 2019 is besloten om met een meerjarenbegroting te werken, met als doel om over een langere 
periode het eigen vermogen op peil te houden voor het opvangen van financiële tegenvallers en jaren 
waarin het aantal visitaties lager ligt.  
 
In verband met een beroepszaak is de post juridische ondersteuning en de vergaderkosten voor het 
college van beroep eenmalig verhoogd in de begroting van 2021 (Tabel 3). 
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TABEL 1: REALISATIE 2020 

Uitgaven     Inkomsten 

 Begroting 2020 Realisatie 2020 Realisatie 2020 Begroting 2020  

Cantrijn € 62.900 € 53.921 € 38.300 €38.420 Starttoetsing 

Database/website € 7.300 € 6.668 € 16.500 € 18.400 Eindtoetsing 

Verzekering / bank € 3.200 € 3.475 € 47.025 € 54.220 Visitaties 

Vergaderkosten € 16.600 € 5.811 € 6.440 € 6.440 Info aan NZa 

Jurid. ondersteuning € 8.000 € 6.357 € - € -    Rente/boetes 

Opleidingsdagen € 4.000 € 1.248    

Onvoorzien € 3.000 € -10    

Totaal Uitgaven €105.000 € 77.469 € 108.265 € 117.480 Totaal Inkomsten 
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TABEL 2: BALANS PER 31-12-2020 

Debet     
 

Credit 

 31-12-2019 31-12-2020 31-12-2020 31-12-2019   

Inventaris € 0 € 0 €38.269 € 21.290 Eigen vermogen 1 januari 

Eigen vermogen Debiteuren € 3.287 € 22.609 € 30.796 € 16.979 Resultaat lopend jaar 

Overige vorderingen € 0 € 0 € 4.500 € 4.500 Reserveringen 

      Overlopende activa 

Betaalrekening € 31.498 € 66.442 € 45.215 € 13.921  Overlopende passiva 

Spaarrekening € 37.025 € 37.026 € 7.296 € 15.121  Crediteuren 

 € 71.811 € 126.076 € 126.076 € 71.811   
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TABEL 3: BEGROTING 2021 

Uitgaven     Inkomsten 

 Begroting 2020 Begroting 2021 Begroting 2021 Begroting 2020  

Cantrijn € 62.900 € 63.700 € 45.200 € 38.420 Starttoetsing 

Database / website € 7.300 € 7.300 € 15.640 € 18.400 Eindtoetsing 

Verzekering / bank € 3.200 € 3.950 € 47.050 € 54.220 Visitaties 

Vergaderkosten € 16.600 € 18.600 € 5.796 € 6.440 Info aan NZa 

Juridische ondersteuning € 8.000 € 17.000 € 0 € 0 Rente /boetes 

Opleidingsdagen € 4.000 € 4.000    

Onvoorzien € 3.000 € 3.000    

Totaal Uitgaven € 105.000 € 117.550 € 113.686 € 117.480 Totaal Inkomsten 
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TABEL 4: TARIEVEN 2021 (ONGEWIJZIGD T.O.V. 2020) 

   Tarieven per 

 Activiteit  1 jan 2021 

1. Toetsing Individueel (starttoetsing)  € 2.260 

2. Registratie Klinisch Fysicus (eindtoetsing)   € 920 

3. Herregistratie Klinisch fysicus (n.v.t. voor leden NVKF)  € 510 

4. B-erkenning (incl. co-opleider)  € 1.230 

 
5. A-erkenning (incl. opleider en plv-opleider) 

1e erkenning  € 8.000 

her-erkenning € 7.380 

Gecombineerde visitatie (meerprijs 2e subspecialisme) 
1e erkenning  € 5.230 

her-erkenning € 4.720 

 
6. A-erkenning (excl. opleider en plv- opleider) 

1e erkenning  € 7.280 

her-erkenning € 7.180 

Gecombineerde visitatie (meerprijs 2e subspecialisme) 
1e erkenning  € 4.610 

her-erkenning € 4.510 

7. Tussentijdse aanvullende visitatie  € 4.200 

8. Opleider 1e erkenning / her-erkenning € 1.230 

9. Borg beroepsprocedure AIOS KF   € 250 

10. Borg beroepsprocedure ziekenhuis   € 10.000 
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Bijlage 1 ORGANEN STICHTING OKF 
 

TABEL 5: SAMENSTELLING RAAD VAN BESTUUR 

Functie Lid Van Tot Sub-
spec. 

Namens  Aangesteld 
sinds 

Termijn Termijn 
loopt tot 

Voorzitter dr. ir. C.F.P. van Swol 1 jan 31 dec AKF NVKF  okt-16 2e okt-22 

Secretaris ir. C.C.A. Huibregtse Bimmel-Nagel 1 jan 31 dec RT NVKF  okt-18 1e okt-21 

Penningmeester  ir. S. Rijnsdorp 1 jan 9 okt RNG KLIFOP  okt-17 1e okt-20 

Penningmeester ir. L. Tas 9 okt 31 dec AKF KLIFOP  okt-20 1e okt-23 

Lid dr. E.L.J. George 1 jan 31 dec AUD   jan-20 1e jan-23 

Lid --    NVZ     

Lid --    NFU     

Toehoorder dr. N. De Jong 1 jan 19 mei RNG KLIFOP  jun-18 1e mei-20 
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TABEL 6: SAMENSTELLING RAAD VAN TOEZICHT 

Functie Lid Van Tot Sub-spec. Namens  Aangesteld 
sinds 

Termijn Termijn 
loopt tot 

Voorzitter prof. dr. ir. E.J.E. Cottaar 1 jan 31 dec -- NVKF  jun-19 1e jun-22 

Secretaris dr. A. Maas 1 jan 31 dec AKF NVKF  jan-15 2e dec-20 

Secretaris dr. ir. W. Dries 31 dec 31 dec RT NVKF  dec-20 1e dec-23 

Lid dr. J.J. Penninkhof 1 jan 31 dec RT NVKF  jun-19 1e jun-22 

Lid --    NVZ     

Lid --    NFU     
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TABEL 7: SAMENSTELLING COLLEGE CONSILIUM 

Functie Leden Van Tot Sub-spec.  Aangesteld 
sinds 

Termijn Termijn 
loopt tot 

Voorzitter dr. ir. J. Bosman 1 jan 31 dec AKF  jan-17 1e jan-25 

Secretaris dr. ir. A.I. Rem 1 jan 31 dec AKF  jan-17 1e jan-25 

Lid dr. ir. P. Brienesse 1 jan 31 dec AUD  mrt-16 2e mrt-24 

Lid drs. D.J.E.J. Pans 1 jan 31 dec AUD  mrt-16 2e mrt-24 

Lid ir. J.A.C. van Osch 1 jan 31 dec RNG  nov-11 3e nov-19(*) 

Lid dr. K.J. Renema 1 jan 31 dec RNG  sep-17 1e sep-25 

Lid dr. M. Essers 1 jan 31 dec RT  2009 3e mrt-21(*) 

Lid dr. C.J. Schneider 1 jan 1 mrt RT  mrt-12 2e mrt-20(*) 

Lid drs. K. de Bruin 1 jan 10 okt RT, KLIFOP  jul-18 1e jul-22 

Lid dr. M.J. van Rijssel 4 jul 31-dec RT, KLIFOP   jul-20 1e jul-24 

Lid dr. C.P.J. Raaijmakers 20 feb 31-dec RT   feb-20 1e feb-24 

 
(*) Geen herbenoeming mogelijk. 
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TABEL 8: SAMENSTELLING COLLEGE VAN TOETSING 

Functie Leden Van Tot Sub-spec.   Aangesteld 
sinds 

Termijn Termijn 
loopt tot 

Voorzitter ir. R.C.M. Berendsen 01 jan 31 dec AKF   sep-10 3e sep-22(*) 

Secretaris dr.ir. N.A.M. de Beer 01 jan 31 dec AKF   dec-22 3e dec-22(*) 

Lid dr. ir. C.H.L. Peters 01 jan 31 dec AKF   sep-11 3e sep-23(*) 

Lid dr.ir. A. Goedegebure 01 jan 31 dec AUD   jul-19 1e jul-23 

Lid dr.ir. M.W. Kaandorp 01 jan 31 dec AUD   jul-19 1e jul-23 

Lid dr. C. Willeboer 01 jan 31 dec AUD   jul-19 1e jul-23 

Lid dr. ir. H.W.A.M. de Jong 01 jan 31 dec RNG   jan-11 3e jan-23(*) 

Lid dr. M.J.W. Greuter 01 jan 31 dec RNG   mrt-17 1e mrt-21 

Lid dr. ir. A.W.H. Minken 01 jan 31 dec RT   sep-11 3e sep-23(*) 

Lid dr.ir. E.M. Kerkhof 01 jan 31 dec RT   nov-17 1e okt-21 

 
(*) Geen herbenoeming mogelijk. 
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Bijlage 2 REGISTER OVERZICHTEN 
 
TABEL 9: REGISTEROVERZICHT BEKWAME KLINISCH FYSICI 2020 

Sub-spec. Nieuwe registraties 
in 2020 

Bekwame KF 
per 31-12-20201 

 Herregistraties 
in 2020 

Verlopen registraties 
in 2020 

AKF 4 125  25 1 

AUD 4 92  10 2 

RNG 52 833  15 2 

RT 7 166  34 2 

Aantal 
registraties 

20 4663 
 

84 7 

                                                                    
1 De registratie als klinisch fysicus is ‘voor het leven’. De NVKF kent echter een reglement van herregistratie volgens welke de bekwaamheid van klinisch fysici wordt 
bijgehouden en getoetst. Deze herregistratie wordt uitgevoerd door en bijgehouden in het register van de Stichting OKF. Hierdoor is er een verschil tussen het aantal 
geregistreerden en het aantal bekwame klinisch fysici. 
2 Waarvan één via beroepserkenningsprocedure van CBGV. 
3 Uitgangsaantallen zijn aangepast in verband met verkeerde telling in 2019. 
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 TABEL 10: REGISTEROVERZICHT AIOS KF 2020 

Sub-spec. AIOS KF  
per 1-1-2020 

Gestart Gestopt Registratie  
behaald 

AIOS KF  
per 31-12-20 

AKF 184 4  4 18 

AUD 195 4  4 195 

RNG 13 3  4 12 

RT 254 6  7 24 

Totaal 75 17 0 19 73 

 
 

                                                                    
4 Aantallen aangepast in verband met een wisseling van subspecialisme door een AIOS KF medio 2020. 
5 Waarvan één buiten de toegewezen opleidingsplaatsen. 


